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Abstract: This study aims to examine the effect of Financial Attitudes, Financial Knowledge, 
Personal Income and Education Level on Financial Behavior in employees of CV Mahesa Interior 
District Kediri Regency partially and simultaneously. This research method used is a quantitative 
approach with an associative research type. The population used is employees of CV Mahesa 
Interior Kediri Regency. The data source is primary data, data collection methods by distributing 
questionnaires, samples obtained using non-probability sampling types with saturated sampling 
techniques. Data analysis using IBM SPSS version 26. The results showed that Financial 
Attitudes partially had a significant positive effect on Financial Behavior, Financial Knowledge 
partially had a significant positive effect on Financial Behavior, Personal Income partially had a 
significant positive effect on Financial Behavior, Education Level partially had a significant 
positive effect on the Financial Behavior. Financial Attitude, Financial Knowledge, Personal 
Income, and Education Level simultaneously have a significant positive effect on Financial 
Behavior of CV Mahesa Interior Kediri regency.   
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PENDAHULUAN 

Kemajuan teknologi informasi 

pada era digital menyebabkan 

berbagai perubahan baik positif dan 

negatif di Indonesia. Salah satu 

dampak negatif yang terjadi yaitu 

perubahan gaya hidup masyarakat 

yang tidak mempertimbangkan 

pemasukan dan pengeluaran 

sehingga menyebabkan perilaku 

keuangan yang buruk dan 

berdampak pada meningkatnya 

angka kemiskinan.  

Kemiskinan dapat disebabkan 

oleh faktor-faktor yang ada pada 

individu, keluarga atau komunitas 

masyarakat itu sendiri, seperti 

rendahnya tingkat pendidikan dan 

rendahnya tingkat pendapatan. Selain 

tu, kemiskinan juga dapat disebabkan 

oleh faktor eksternal seperti kondisi 

sosial, politik, hukum dan ekonomi. 

Pada awal tahun 2005 lalu, 

pemerintah mengupayakan untuk 

menanggulangi kemiskinan di 

Kabupaten Kediri. melalui program-

 
1 Susilo (2009) Strategi Penanggulangan 

Kemiskinan Kabupaten Kediri" Jurnal 
Aplikasi Mananjemen. 

2  Nurul Safura Azizah, ‘Pengaruh Literasi 
Keuangan, Gaya Hidup Pada Perilaku 

program yang telah diselenggarakan 

oleh pemerintah dengan masyarakat.1 

Perilaku Keuangan yang tidak 

berkelanjutan seringkali disebabkan 

oleh ketidakmampuan atau 

kurangnya kemauan untuk 

melakukan pengelolaan keuangan 

yang baik sepanjang rentang usia, 

mulai dari masa produktif hingga 

masa pensiun. Selain itu, memiliki 

disiplin finansial, membuat rencana 

keuangan yang realistis, dan 

berkomitmen untuk mengikuti 

rencana tersebut dapat membantu 

mencapai kestabilan keuangan jangka 

panjang. Kurangnya disiplin dalam 

mengikuti anggaran, menabung 

secara teratur, dan menghindari 

utang yang tidak perlu dapat 

mengakibatkan masalah keuangan 

dalam jangka panjang.2 

Peluang bagi masyarakat di era 

digital kita untuk mengakses uangnya 

dengan mudah dan terlibat dalam 

aktivitas konsumtif yang terus 

berkembang tanpa henti, yang 

Keuangan Pada Generasi Milenial’, 
Prisma (Platform Riset Mahasiswa 
Akuntansi), 1.2 (2020), 92–101. 
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mengakibatkan tidak selarasnya 

antara pendapatan dan pengeluaran. 

Apabila hal tersebut sering dilakukan, 

hasil penukaran mata uang tidak akan 

menguntungkan. Penting untuk 

dicatat bahwa mengungkapkan niat 

keuangan, apakah itu bahagia atau 

tidak bahagia, dapat memengaruhi 

hasil yang akan dicapai.3 

Penelitian ini melakukan 

penelitian pada CV Mahesa Interior 

Kabupaten Kediri. Karyawan yang 

memiliki penghasilan atau 

Pendapatan Pribadi tanpa sikap dan 

Pengetahuan Keuangan yang tepat 

akan sulit untuk mencapai keamanan 

keuangan. Perencanaan keuangan 

tidak hanya mengatur investasi uang 

dan menambah kekayaan saja tetapi 

juga harus memiliki perencanaan 

kesejahteraan untuk hari tua 

merupakan hal penting. Tingkat 

tanggung jawab yang dimiliki oleh 

karyawan pada CV Mahesa Interior 

Kabupaten Kediri dalam hal 

pengelolaan keuangan merupakan 

 
3  Ulfy Safryani, Alfida Aziz, and Nunuk 

Triwahyuningtyas, ‘Analisis Literasi 
Keuangan, Perilaku Keuangan, Dan 
Pendapatan Terhadap Keputusan 

Perilaku Keuangan. Tanggung jawab 

keuangan berkaitan dengan proses 

pengelolaan keuangan dan aset 

lainnya di mana proses tersebut 

dilakukan dengan cara yang 

produktif. 

 

KAJIAN PUSTAKA 

Manajemen keuangan pribadi 

merupakan keterampilan penting 

untuk membantu individu dalam 

mengelola pendapatan, pemasukan, 

pengeluaran, dan aset dengan 

bijaksana. Dengan memahami 

dengan baik tentang manajemen 

keuangan pribadi, seseorang dapat 

memperoleh stabilitas finansial, 

merencanakan masa depan, dan 

meninggalkan hutang.4 

Dalam mengelola keuangan 

pribadi, sangat penting untuk 

melakukan perencanaan manajemen 

keuangan, melakukan riset 

sederhana atau melakukan 

identifikasi adanya kenaikan harga 

pada sejumlah produk dan layanan 

Investasi’, Jurnal Ilmiah Akuntansi 
Kesatuan, 8.3 (2020), 319–32. 

4  Joko, Budi Prijanto, KEWIRAUSAHAAN 
DI ERA DIGITAL (Mafy Media Literasi 
Indonesia, 2023). h.76 



Balance: Journal of Islamic Accounting 
Volume 05, Nomor 01, Agustus 2024  

 

4 
 

akan memberikan gambaran adanya 

sejumlah tantangan keuangan 

dimasa depan.5 

Perencanaan keuangan yang baik 

didukung dengan adanya 

pengetahuan keuangan yang baik 

pula. Pengetahuan keuangan 

individu akan mendukung 

perencanaan keuangan yang 

merupakan salah satu tahapan dalam 

mengelola keuangan atau disebut 

sebagai personal finance 

management yang dapat diartikan 

sebagai studi mengenai penggunaan 

sumber daya penting yang dilakukan 

oleh individu dan keluarga untuk 

mencapai kesuksesan keuangan yang 

meliputi berbagai kegiatan tentang 

pengelolaan pendapatan, 

pengeluaran, tabungan proteksi, dan 

berinvestasi. 6 

 

Financial Attitude l 

Financial attitude l atau diselbut 

delngan Sikap Keluangan adalah 

 
5 Diyan Lestari, Manajemen Keuangan 

Pribadi Cerdas Mengelola Keuangan 
(Deepublish, 2020). h. 1 

6  Ibid. 
7  Micrets Agustina Silaya and Chricela 

Natalia Joseph, Illusion of Control Investor 
Financial Behavior (Nilacakra, 2021). 

ke lsiapan selselorang untuk belrtindak 

atau me lrelspons telrhadap hal-hal 

yang be lrkaitan delngan keluangan 

me lrelka. Sikap Keluangan dapat 

be lrsifat positif atau nelgatif, dan sikap 

ini dapat melmelngaruhi bagaimana 

se lse lorang melngellola, melngambil 

ke lputusan, dan be lrintelraksi de lngan 

aspelk ke luangan dalam hidup.7 Sikap 

Keluangan yang baik dapat me lmbantu 

se lse lorang melncapai stabilitas 

ke luangan dan melncapai tujuan 

finansial melrelka delngan lelbih baik. 

Jika se lse lorang me lmiliki Sikap 

Keluangan nelgatif, melrelka dapat 

me lngambil langkah-langkah untuk 

me lningkatkannya me llalui 

pe lndidikan ke luangan, konse lling, dan 

komitmeln untuk pelrubahan positif 

dalam Pelrilaku Keluangan.8 

 

Financial Knowle ldge l 

Financial Knowle ldgel atau 

Pe lngeltahuan Keluangan adalah alat 

yang sangat pe lnting untuk 

8  Namira Maulida Eka Putri and Sonja 
Andarini, ‘Pengaruh Self Control Dan 
Financial Attitude Terhadap Financial 
Management Behavior Pengguna 
Layanan Buy Now Pay Later’, Jurnal 
Ekonomi Akuntansi Dan Manajemen, 21.1 
(2022), 60–74. 
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me lmbantu individu me lmbuat 

ke lputusan ke luangan yang celrdas, 

me lngellola risiko, dan melncapai 

tujuan finansial. Pelngeltahuan 

Keluangan me lncakup pe lmahaman 

telntang manajelmeln keluangan 

pe lrusahaan, pelmbuatan laporan 

ke luangan, pelre lncanaan anggaran, 

dan stratelgi keluangan bisnis.9 

Pe lngeltahuan Keluangan 

me lngacu pada selmua pelngeltahuan 

telntang uang yang telrjadi dalam 

ke lhidupan se lhari-hari. Pelngeltahuan 

Keluangan me lncakup pe lmahaman 

telntang manajelmeln keluangan 

pe lrusahaan, pelmbuatan laporan 

ke luangan, pelre lncanaan anggaran, 

dan stratelgi keluangan bisnis. Selbab, 

Pe lngeltahuan Keluangan yang kuat 

adalah salah satu komponeln kunci 

dalam kelsukse lsan dan kelbelrlanjutan 

bisnis. Ini melmbantu pe lmimpin dan 

manaje lr pe lrusahaan dalam melmbuat 

ke lputusan yang informasional dan 

stratelgis untuk me lncapai tujuan 

pe lrusahaan dan melnjaga 

 
9  S E Ade Gunawan, Monograf Pengukuran 

Literasi Keuangan Syariah Dan Literasi 

Keuangan (umsu press, 2022). 
10  Delia Ananda Putri, ‘Faktor-Faktor Yang 

Mempengaruhi Perilaku Manajemen 
Keuangan Pelaku UMKM’, Prisma 

ke lbelrlanjutan keluangan.10 

 

Pe lrsonal Income l 

Pelrsonal Incomel atau Pelndapatan 

Pribadi adalah jumlah uang yang 

dite lrima olelh individu dari belrbagai 

sumbe lr dalam suatu pe lriodel telrtelntu, 

biasanya dalam belntuk gaji atau upah 

dari pelkelrjaan yang melrelka lakukan. 

Ini melncakup selmua belntuk 

pe lnghasilan yang ditelrima individu, 

se lpelrti gaji, bonus, komisi, divide ln, 

bunga, dan sumbe lr pe lndapatan 

lainnya. Belsarnya pelndapatan yang 

dite lrima olelh se lorang pe lkelrja 

me lmang dapat dipelngaruhi olelh 

be lbelrapa faktor, telrmasuk jam ke lrja 

yang digunakan untuk 

me lnyellelsaikan pelkelrjaan. Jumlah jam 

ke lrja yang lelbih banyak biasanya 

akan me lnghasilkan pelndapatan yang 

lelbih tinggi, te lrutama jika pelkelrja 

telrselbut dibayar belrdasarkan tarif pelr 

jam.11 

 

 

(Platform Riset Mahasiswa Akuntansi), 1.4 
(2020), 62–73. 

11  Djohanputro Bramantyo, ‘Manajemen 
Risiko Korporat’, Jakarta: Penerbit PPM, 
2008. 
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ELducation Le lvell 

ELducation Lelvell atau Tingkat 

Pe lndidikan adalah tingkat atau 

delrajat pelngeltahuan, ke ltelrampilan, 

dan pe lmahaman se lselorang dalam 

be lrbagai aspelk ke lhidupan, telrmasuk 

aspelk akade lmik, sosial, dan 

ke ltelrampilan praktis. Ini adalah hasil 

dari belrbagai aktivitas pe lmbellajaran 

yang dapat telrstruktur mellalui 

institusi pelndidikan se lpelrti selkolah 

dan univelrsitas, atau pelmbellajaran 

mandiri tanpa bimbingan formal.12 

Tingkat Pelndidikan dapat 

dikatakan prosels pelndidikan 

me llibatkan guru atau instruktur yang 

be lrtanggung jawab untuk 

me lnyampaikan matelri pelmbellajaran 

ke lpada siswa atau pelselrta didik. 

Tujuan utama dari pe lndidikan adalah 

untuk me lmfasilitasi pelrtumbuhan 

dan pe lrke lmbangan individu, 

me lmpelrsiapkan melre lka untuk 

me lnghadapi tantangan dalam 

ke lhidupan, dan melmbelrikan alat 

yang dipelrlukan untuk belrpartisipasi 

se lcara aktif dalam masyarakat. Se llain 

 
12  Muhammad Rifa’i and Rusydi Ananda, 

‘Kepemimpinan Pendidikan (Bahan Ajar 
Berbasis Riset Pengembangan)’, 2022. 

itu, pe lndidikan juga dapat 

me lmbelntuk karaktelr dan nilai-nilai 

individu, melmbantu melrelka 

me lmahami dunia, dan melndorong 

kre lativitas dan pelmikiran kritis.13 

 

Financial Behavior 

Pe llrilaku Kelluangan me llrupakan 

cara individu atau ellntitas mellngelllola 

dan me llngambil kel lputusan te llrkait 

del lngan ke lluangan mellrellka. Ini 

me llncakup sellmua tindakan, 

ke llputusan, dan kel lbiasaan yang 

me llmellngaruhi bagaimana se llsellorang 

atau se l lbuah organisasi 

me llmanfaatkan, me llngatur, dan 

me llngellndalikan sumbellr daya 

finansial mellrellka. Pellrilaku Kelluangan 

me llncakup aspe llk-aspe llk sellpellrti 

pe llngellluaran, tabungan, invellstasi, 

pe llngelllolaan hutang, pe llrellncanaan 

ke lluangan, dan pellngambilan risiko 

ke lluangan.14  

Pe llrilaku Kelluangan adalah 

ke llmampuan se llsellorang dalam 

me llngelllola kelluangan se l lhari-hari 

(pe llrel lncanaan, pellnganggaran, 

13  Rohmalina Wahab, ‘Psikologi Bellajar’, 
Jakarta: PT Raja Grafindo Pelrsada, 2015. 

14  Ibid. hal. 19. 
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pe llmellriksaan, pe llngelllolaan, 

pe llngellndalian, pel lncarian, dan 

pe llnyimpanan). Pellrilaku Kelluangan 

yang me l lnarik kel ltika digambarkan 

del lngan ke llputusan kelluangan yang 

harus dibuat. Pe llrilaku Ke lluangan juga 

dapat diartikan se llbagai suatu tellori 

dalam ilmu psikologi yang bel lrusaha 

me llmahami bagaimana ellmosi dan 

pe llnyimpanan kognitif 

me llmpellngaruhi pellrilaku invellstor.15  

Pe llrilaku Kelluangan mellnjadi 

bidang ilmu yang rel llativell baru 

del lngan me llnggabungkan pola pikir 

se llse llorang dalam mellngelllola 

ke lluangannya. Karel lna banyak 

se llse llorang yang be l lrfikir jangka 

pe llndellk se llhingga walaupun mellrellka 

be llrpellndapatan le llbih dari cukup pun 

juga be l lrmasalah dalam kelluangannya 

kare llna tidak bisa mel lnge lllolanya. 

De llngan kondisi pellrellkonomian global 

saat ini, selltiap individu harus mellnjadi 

konsume l ln yang ce llrdas agar dapat 

me llngelllola kelluangannya sellcara sellhat. 

Kellndali diri dikelltahui mel lrupakan 

 
15  Ibid., hal. 20. 
16  Kyoung Tael Kim, Somelr G Andelrson, and 

Martin C Selay, ‘Financial Knowleldgel and 
Short-Telrm and Long-Telrm Financial 
Belhaviors of Millelnnials in thel Uniteld 

Pe llrilaku Kelluangan yang be llrmanfaat 

bila dan dapat ditellrapkan dalam 

ke llhidupan sellhari-hari.16 

 

MELLTODELL PELLNELLLITIAN 

Dalam pe llnelllitian ini 

me llnggunakan pe llndellkatan kuantitatif 

del lngan jel lnis pellnelllitian asosiatif, 

pe llnelllitian assosiatif bellrtujuan untuk 

me llngelltahui hubungan antara kelldua 

variabelll atau lellbih. Pola ini 

digunakan, mulanya del lngan 

me llnurunkan hipotellsis yang 

ke llmudian melllaksanakan pe llngujian 

di lapangan. Kellmudian dari hipotellsis 

yang ada, ditarik kellsimpulan 

be llrdasarkan data ellmpiris yang 

dite llmukann di lapangan.17 Populasi 

pada pe llnelllitian ini adalah sellluruh 

karyawan CV Mahellsa Intellrior 

Kabupatelln Kelldiri yang be llrjumlah 35 

karyawan. Dalam pe l lnelllitian ini 

tellknik pellngambilan sampe lll yang 

digunakan adalah non-probability 

sampling dellngan tel lknik sampling 

je llnuh, yaitu tellknik pellnellntuan sampelll 

Statels’, Journal of Family and ELconomic 
Issuels, 40 (2019), 194–208. 

17  Nelliwati Nelliwati, ‘Meltodologi Pelnellitian 
Kuantitatif (Kajian Telori Dan Praktelk)’, 
2018. 
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dilakukan bila sellmua anggota 

populasi digunakan se llbagai sampelll.18 

Pada pe llnelllitian ini 

me llnggunakan data primellr dan data 

se llkundellr, data primellr tellrse llbut 

dipellrolellh dari pellnyellbaran angke llt 

olellh rel lspondelln selldangkan data 

se llkundellr didapat dari data arsip dan 

dokume llntasi dari pe llrusahaan 

tellrsel lbut. Variabelll pada pellnelllitian ini 

tellrdapat lima variabelll yang tellrdiri 

dari ellmpat variabe lll bellbas dan satu 

variabelll tellrikat. Variabelll bellbas 

tellrsel lbut adalah Financial Attitudell (X1), 

Financial Knowlel ldgell (X2), Pellrsonal 

Incomel l (X3), dan ELLducation Lel lvelll (X4), 

Selldangkan variabelll tellrikat nya yaitu 

Financial Bellhavior (Y). Skala 

pe llngukuran dalam pellnelllitian ini 

me llnggunakan skala like llrt delngan 

me lnggunakan lima jelnis pilihan, 

yaitu Sangat Seltuju (S). Seltuju (S), 

Ne ltral (N), Tidak se ltuju (TS), dam 

Sangat Tidak Seltuju (STS). Adapun 

Indikator untuk variabell Financial 

Attitudel yaitu diantaranya Obselssion, 

Powelr, ELffort, Inadelquacy, Reltelntion, 

 
18  Selna Wahyu Purwanza dkk., Meltodologi 

Pelnellitian Kuantitatif, Kualitatif Dan 
Kombinasi, Nelws.Gel, 2022. 

dan Selcurity. Untuk Variabell Financial 

Knowleldgel diukur delngan Basic 

Pelrsonal Financel, Manajelmeln uang, 

Manaje lmeln kreldit dan hutang, 

Manaje lmeln Relsiko, se lrta Tabungan 

dan invelstasi. Untuk variabell Pelrsonal 

Incomel diukur be lrdasarkan indikator 

Unsur-unsur Pe lndapatan, Sumbelr 

pe lndapatan, dan biaya. Untuk 

variabell ELducation Lelvell diukur 

delngan Latar bellakang, Latar 

pe lndidikan, pelngeltahuan, 

ke lmampuan melnganalisis, dan 

Pe lmahaman. Seldangkan untuk 

variabell Financial Belhavior diukur 

be lrdasarkan indikator Consumption, 

Cash-flow managelmelnt, dan Saving and 

Invelstmelnt.  

 

Tellknik Pellngumpulan Data dan 

Instrumelln Pellnelllitian 

Te llknik pe llngumpulan data 

dalam pel lnelllitian ini dikumpulkan 

me lllalui tellknik angke llt/kuellsionellr, dan 

dokume llntasi. Pada pe llne lllitian ini, 

instrumelln yang digunakan adalah 

me llnggunakan SPSS vellrsi 26. Angkellt 
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yang dipellrgunakan pada pellnelllitian 

ini  dibellrikan kellpada re llspondelln yaitu 

se llmua karyawan CV Mahellsa Intellrior 

Kabupatelln Kelldiri yang be llrjumlah 35 

re llspondelln.  

 

Analisis Data 

Analisis data yang digunakan 

dalam pe llnel llitian ini adalah uji 

validitas, uji re llliabilitas, uji asumsi 

klasik, dan uji hipotellsis.  

 

HASIL DAN PELLMBAHASAN 

Hasil 

Uji Validitas dan Relliabilitas 

Belrdasarkan hasil uji validitas 

me lnggunakan SPSS velrsi 25 bahwa R 

hitung > R tabe ll selhingga dapat 

diartikan bahwa se lluruh pelrnyataan 

instrumelnt dari masing-masing 

variabell dikatakan Valid. 

Belrdasarkan hasil uji re lliabilitas 

me lnunjukkan bahwa nilai Cronbach’s 

Alpha masing masing variabell > 0,60 

se lhingga dapat diartikan bahwa 

masing-masing variabell dinyatakan 

re lliabell. 

 

Hasil uji asumsi klasik  

Bel lrdasarkan uji normalitas pada tabelll 

Onel l-Samplell Shapiro Wilk tellst 

dibuktikan bahwa data tellrse llbut 

be llrdistribusi normal. Bellrdasarkan 

tabe lll Coellfficiellnts mellnunjukkan nilai 

Tolellrancel l > 0,10 dan nilai VIF < 10 

se llhingga dibuktikan bahwa data 

tellrsel lbut tidak me llmpunyai gelljala 

multikoliniellritas. Selldangkan pada 

gambar Scattel lrplott mellnunjukkan 

bahwa titiknya mel lnye llbar di bawah 

dan di atas angka nol se llhingga dapat 

diartikan bahwa pe llnelllitian ini tidak 

tellrjadi helltellroske lldastisitas. 

 

Hasil uji sellcara Parsial (uji T) 

Uji signifikansi variabelll Financial 

Attitudel l sel lbe llsar 0,403 se lldangkan nilai 

t tabelll adalah 2,055, se llhingga 

dihasilkan bahwa t hitung lellbih be llsar 

dari t tabelll yaitu 2,403 > 2,055. Del lngan 

del lmikian dapat diartikan dari hasil 

tellrsel lbut bahwa Financial Attitudel l 

be llrpellngaruh sellcara positif dan 

signifikan tellrhadap Financial Bellhavior. 

Uji signifikansi variabelll Financial 

Knowlel ldgell se llbellsar 0,007. Sel ldangkan 

nilai t tabelll adalah 2,878. Sellhingga 

dihasilkan bahwa t hitung lellbih be llsar 

dari t tabelll yaitu 2,878 > 2,055. Del lngan 

del lmikian dapat diartikan dari hasil 
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tellrsel lbut bahwa Financial Knowlel ldgell 

be llrpellngaruh sellcara positif dan 

signifikan tellrhadap Financial Bellhavior. 

Uji signifikansi variabel ll 

Pe llndapatan Pribadi se llbellsar 0,034. 

Selldangkan t nilai t tabelll adalah 2,055, 

se llhingga dihasilkan t hitung lellbih 

be llsar dari t tabelll yaitu 2,224 > 2,055. 

De llngan dellmikian dapat diartikan 

dari hasil tellrsellbut bahwa Pe llndapatan 

Pribadi bellrpellngaruh sellcara positif 

dan signifikan tellrhadap Financial 

Bellhavior. 

Uji signifikansi variabelll Tingkat 

Pe llndidikan se llbellsar 0,009. Sel ldangkan 

nilai t tabelll adalah 2,055. se llhingga 

dihasilkan bahwa t hitung lellbih be llsar 

dari t tabelll yaitu 2,779 > 2,055. Del lngan 

del lmikian dapat diartikan dari hasil 

tellrsel lbut  bahwa Tingkat Pellndidikan 

be llrpellngaruh sellcara positif dan 

signifikan tellrhadap Financial Bellhavior. 

 

Hasil Uji Sellcara Simultan (Uji F) 

Dari hasil uji F didapatkan nilai 

F hitung se llbellsar 7,605 dan nilai 

signifikasi F se llbellsar 0,000. Se llmel lntara 

F tabe l ll pada n ke ll 32 didapatkan nilai 

2,670, jika dibandingkan maka 7,605 > 

2,670. se l lhingga dapat diartikan 

bahwa se llcara be llrsama-sama Financial 

Attitudel l, Financial Knowlelldgell, Pellrsonal 

Incomel l, dan ELLducation Lel lvelll 

be llrpellngaruh signifikan tellrhadap 

Financial Bellhavior pada karyawan CV 

Mahel lsa Intellrior Kabupatelln Kelldiri. 

 

Hasil Uji Koellfisielln Del ltellrminan 

(Adjustelld R2) 

Bel lrdasarkan uji statistik dapat 

dikelltahui bahwa nilai R squarell 

se llbellsar 0,503 atau jika dikonfe llrsi 

me llnuju pellrselln mel lnjadi 50%. 

Sellhingga dapat diartikan bahwa 

Financial Attitudel l, Financial 

Knowlel ldgell, Pellrsonal Incomell, dan 

ELLducation Lel lvelll bellrpellngaruh 

tellrhadap Financial Bellhavior sellbellsar 

50%, se l llellbihnya dipellngaruhi olellh 

variabelll lain yang tidak ditellliti dalam 

pe llnelllitian ini. 

 

Pembahasan 

Pellngaruh Financial Attitudell 

Tellrhadap Financial be llhavior pada 

karyawan CV Mahel lsa Intellrior 

Kabupatelln Kelldiri 

hasil pellngujian sel lcara parsial 

variabelll financial attitudell bellrpe llngaruh 

positif dan signifikan tellrhadap 
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Financial bellhavior. Hasil pe l lne l llitian ini 

se l ljalan de l lngan pe l lne l llitian yang 

dilakukan ole l lh Jellfilyana dan 

Handoyo. Yang mellnunjukkan bahwa 

financial attitudell, financial litellracy dan 

financial knowlelldgell bellrpe llngaruh 

positif dan signifikan tellrhadap 

Financial bellhavior.19 

Financial attitudell mellrupakan 

aplikasi prinsip-prinsip kelluangan 

untuk me llnciptakan dan mellmelllihara 

nilai melllalui pellmbuatan kellputusan 

dan pellngelllolaan sumbellr daya se llbaik-

baiknya. Kellputusan yang diambil 

olellh karyawan akan tellrcellrmin pada 

Financial bellhavior karyawan te llrse llbut, 

yang dapat dilihat dari bellrbagai 

aspe llk se llpe llrti bagaimana karyawan 

me lllakukan ke llgiatan konsumsi, 

me llmbuat anggaran, mellngatur 

pe llngellluaran agar tidak melllellbihi 

pe llmasukan, mel lmbayaran tagihan, 

me llmilih bellntuk tabungan dan 

invellstasi masa de llpan, dan lain 

se llbagainya. 

 
19  Jelfilyana Jelfilyana and Sarwo ELdy 

Handoyo, ‘Pelngaruh Financial Attitudel, 
Financial Litelracy Dan Financial 
Knowleldgel Telrhadap Financial 
Belhavior’, Jurnal Manajelrial Dan 
Kelwirausahaan, 4.4 (2022), 938–46. 

Pellngaruh Financial Knowle lldgell 

Tellrhadap Financial be llhavior pada 

karyawan CV Mahel lsa Intellrior 

Kabupatelln Kelldiri 

hasil pellngujian sel lcara parsial 

variabelll financial knowlelldgell 

be llrpellngaruh positif dan signifikan 

tellrhadap Financial bellhavior. Hasil 

pe llnelllitian ini selljalan del lngan 

pe llnelllitian yang dilakukan olellh 

Fitriani dan Widodo. yang 

me llnunjukkan bahwa Financial 

knowlelldgell dan Financial bellhavior 

se llcara simultan bellrpe llngaruh 

tellrhadap Financial attitudell sel lbe llsar 

87,6%. Sisanya sel lbellsar 12,4% 

dipellngaruhi olellh variabelll lain yang 

tidak dapat dijelllaskan dalam 

pe llnelllitian ini.20 

Pe llnelllitian ini didukung olellh 

tellori Gunawan, bahwa financial 

knowlelldgell sellbagai ke llmampuan 

se llse llorang me llmahami konse llp dasar 

ke lluangan, produk dan layanan 

ke lluangan dalam mellngelllola sumbe llr 

20  Alzelna Fitriani and Arry Widodo, 
‘Pelngaruh Financial Knowleldgel 
Telrhadap Financial Belhavior Delngan 
Financial Attitudel Selbagai Variabell 
Intelrvelning Pada Gelnelrasi Z’, Jurnal 
Ilmiah Manajelmeln, ELkonomi, & Akuntansi 
(ME LA), 4.2 (2020), 310–19. 
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daya ke lluangan sellcara ellfellktif. 

Financial knowlelldgell ini me llliputi aspellk 

pe llngelltahuan umum ke lluangan, 

simpanan dan pinjaman, invellstasi, 

asuransi dan pe llgadaian.21  

 

Pellngaruh Pellrsonal income ll Tellrhadap 

Financial be llhavior pada karyawan 

CV Mahellsa Intellrior Kabupatelln 

Kelldiri 

hasil pellngujian sel lcara parsial 

variabelll pellrsonal incomell be llrpe llngaruh 

positif dan signifikan tellrhadap 

Financial bellhavior. Hasil pellnelllitian ini 

se lljalan dellngan pellne lllitian yang 

dilakukan olellh Komariah. yang 

me llnunjukkan bahwa variabelll 

indellpellndelln yaitu financial attitudell, 

financial knowlelldgell, dan pel lrsonal incomell 

be llrpellngaruh positif dan signifikan 

tellrhadap pel lrsonal financial 

manage llmellnt bellhavior.22 

Pe llnelllitian ini didukung olellh 

tellori Djohanputro bahwa pellrsonal 

 
21  Adell Gunawan, Monograf Pellngukuran 

Litellrasi Kelluangan Syariah Dan Litellrasi 
Kel luangan…, hal. 39. 

22  Nurul Komaria, ‘Pe lngaruh Financial 
Attitudel, Financial Knowleldgel, Dan 
Pelrsonal Incomel Telrhadap Pelrsonal 
Financial Managelmelnt Belhavior Pada 
Karyawan Gelnelrasi Milelnial Pt. 
Peltrokimia Grelsik’, Journal of Chelmical 

incomell mellrupakan balas jasa be llkellrja 

se lltelllah mellnyelllellsaikan pellke llrjaanya. 

Bel lsarnya pellndapatan yang dite llrima 

olellh pel lkellrja dipellngaruhi jam kellrja 

yang digunakan untuk 

me llnyelllellsaikan pe llkellrjaanya.23 

 

Pellngaruh ELLducation Lellvelll Tellrhadap 

Financial be llhavior pada karyawan 

CV Mahellsa Intellrior Kabupatelln 

Kelldiri 

hasil pellngujian sel lcara parsial 

variabelll el lducation lellvelll be llrpe llngaruh 

positif dan signifikan tellrhadap 

Financial bellhavior. Hasil pellnelllitian ini 

se lljalan dellngan pellnelllitian Rungkat 

dan Kindange lln. yang me llnunjukkan 

bahwa se l lcara parsial pel lndidikan dan 

pe llngalaman kel lrja bellrpe llngaruh 

signifikan tellrhadap pe llndapatan   

rumah   tangga   di   ke llcamatan   

Langowan   Barat   kabupatelln 

Minahasa.24 

Information and Modelling, 53.9 (2020), 
1689–99. 

23  Bramantyo Djohanputro, Manajellmelln 
Rel lsiko Korporat…, hal. 112. 

24  Jelinel Silvanel Rungkat, Paulus Kindangeln, 
and ELeln N Walelwangko, ‘Pelngaruh 
Pelndidikan, Jumlah Anggota Kelluarga 
Dan Pelngalaman Kelrja Telrhadap 
Pelndapatan Rumah Tangga Di 
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Tingkat pellndidikan dapat 

me llmiliki dampak yang signifikan 

pada Financial bel lhavior dan 

ke llgunaannya bagi individu. Jika 

dikaitkan de llngan aspellk yang tellrus 

be llrkellmbang dalam kariellr karyawan 

sangat me l lmiliki banyak pe l lngaruh. 

Pada rel lalitanya tellrdapat banyak 

karyawan yang te llrus mellngikuti 

pe llndidikan tambahan dan pelllatihan 

se llpanjang kariellr mellre llka untuk telltap 

re lllellvan di te llmpat kellrja yang bellrubah-

ubah. Dalam lingkungan kel lrja yang 

kompe lltitif, pellningkatan tellrus-

me llnellrus dalam pellndidikan dan 

ke lltellrampilan dapat mellnjadi faktor 

kunci untuk me llncapai kellsukse llsan 

 

Pellngaruh Financial Attitude ll, 

Financial Knowle lldgell, Pe llrsonal 

income ll, Dan ELLducation Le llvelll 

Tellrhadap Financial be llhavior pada 

karyawan CV Mahel lsa Intellrior 

Kabupatelln Kelldiri 

Hasil analisis data se llcara 

simultan variabelll financial attitudell, 

financial knowlelldgell, pellrsonal incomell dan 

 
Kabupateln Minahasa’, Jurnal 
Pelmbangunan ELkonomi Dan Keluangan 
Daelrah, 21.3 (2021), 1–15. 

el lducation lel lvelll bel lrpellngaruh positif 

dan signifikan tellrhadap Financial 

bellhavior. Hasil pe llnelllitian ini selljalan 

del lngan pe llnelllitian Novianti. yang 

me llnunjukkan bahwa se llcara statistik 

variabelll Locus of Control, Financial 

knowlelldgell, Incomell sellcara simultan 

be llrpellngaruh signifikan tellrhadap 

Financial Managellmellnt Bellhavior.  

Prose lls pellngambilan ke llputusan 

yang be l lrkaitan dellngan ke lluangan 

me llmellrlukan be llrbagai pe llrtimbangan. 

Mulai dan sikap, pellngelltahuan, 

pe llndapatan dan lainya. Del lngan 

pe llmahaman yang baik te llntang 

konse llp-konse llp kelluangan ini, 

individu dapat mellmbuat kellputusan 

financial yang lellbih baik, mellngelllola 

risiko, dan mellrellncanakan masa 

del lpan kel luangan mel lrellka dellngan lellbih 

baik. Ke llputusan yang diambil olellh 

karyawan akan tellrcellrmin pada 

Financial bellhavior karyawan yang 

dapat dilihat dari be llrbagai aspellk 

se llpellrti bagaimana karyawan 

me lllakukan ke llgiatan konsumsi, 

me llmbuat anggaran, mellngatur 
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pe llngellluaran agar tidak melllellbihi 

pe llmasukan, pe llmbayaran tagihan, 

me llmilih bellntuk tabungan dan 

invellstasi masa de llpan, dan lain 

se llbagainya. 

 

KELSIMPULAN 

Selcara simultan variabell 

Financial Attitudel, Financial 

Knowleldgel, Pelrsonal Incomel, dan 

ELducation Lelvell belrpelngaruh positif 

dan signifikan telrhadap Financial 

Belhavior. Selcara parsial Financial 

Attitudel belrpelngaruh positif 

signifikan telrhadap Financial 

Belhavior, Financial Knowleldgel 

be lrpelngaruh positif signifikan 

telrhadap Financial Belhavior, Pelrsonal 

Incomel belrpelngaruh positif signifikan 

telrhadap Financial Belhavior, ELducation 

Lelvell belrpelngaruh positif signifikan 

telrhadap Financial Belhavior. 

Hasil dalam pelne llitian telrse lbut 

me lnunjukkan bahwa variabell 

Financial Knowleldgel melmiliki 

pre lselntase l telrtinggi selhingga dapat 

diartikan bahwa se lluruh karyawan 

me lmiliki tingkat pelmahaman yang 

baik te lrhadap pe lnge llolaan ke luangan. 

Seldangkan variabell Pelrsonal Incomel 

me lmiliki prelselntasel telrelndah 

se lhingga dapat diartikan bahwa 

tinggi relndahnya pelndapatan masing 

masing karyawan, me lrelka teltap 

me lnggunakannya se lcara elfelktif dan 

e lfisieln. 

Dari kelgiatan pelnellitian ini, 

maka pe lnelliti melmbelrikan saran 

se lbagai belrikut : 

1. Bagi pe lrusahaan, diharapkan 

untuk melngadakan sosialisasi 

telrkait pelngellolaan keluangan 

agar selluruh karyawan 

me lmiliki sikap dan 

pe lngeltahuan keluangan yang 

lelbih baik khususnya bagi 

karyawan yang me lmiliki 

tingkat pelndidikan relndah.  

2. Bagi pelnelliti se llanjutnya, 

diharapkan dapat 

me lnyelmpurnakan hasil 

pe lnellitian delngan melnambah 

jumlah populasi maupun 

me lnggunakan variabell lain 

yang dapat me lmpelngaruhi 

pe lrilaku keluangan.  
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